Notizie sugli autori

Alberto Baldissera ¢ stato professore di sociologia generale nell’Universita
di Torino. Tra i lavori piu recenti: Generazioni al lavoro (a cura di, con F.
Cornali, Milano, FrancoAngeli, 2013); Migliorare le competenze dei giovani
del Mezzogiorno (con A. Bianco e F. Cornali, Acireale-Roma, Bonanno,
2012); 1l caso Fiat: una svolta nelle relazioni industriali? (a cura di, con G.
Cerruti, Acireale-Roma, Bonanno, 2012).

Giuseppe Berta insegna Storia contemporanea presso 1’Universita Bocconi.

Giuseppe Bonazzi ¢ professore emerito presso 1’Universita di Torino dove
per quarant’anni ha insegnato sociologia dell’organizzazione. Ha pubblicato
varie opere sul pensiero organizzativo e ricerche sul campo, in particolare
sul mondo del lavoro in fabbrica. Da quando ¢ in pensione ha pit marcata-
mente orientato i suoi interessi verso 1’etnografia e 1’antropologia culturale.
Federico Butera & professore emerito di Scienze dell’Organizzazione. E
stato Ordinario all’Universita di Milano Bicocca alla Sapienza di Roma
(1988-2013). Presidente della Fondazione Irso — Istituto di Ricerca Inter-
vento sui Sistemi Organizzativi, da lui fondato e presieduto ininterrottamente
fin dal 1974. Direttore della rivista Studi organizzativi.

Bruno Cattero ¢ professore associato all’Universita del Piemonte Orientale,
dove insegna Sociologia economica e del lavoro. La sua attivita di ricerca e
le sue pubblicazioni riguardano la finanziarizzazione dell’economia, il mo-
dello sociale europeo, la partecipazione ¢ codeterminazione a livello di im-
presa.
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Gian Carlo Cerruti insegna sociologia dell’organizzazione e relazioni indu-
striali all’Universita degli Studi di Torino. Negli ultimi anni ha condotto ri-
cerche sulle trasformazioni organizzative e sulle relazioni di lavoro nelle im-
prese postfordiste. Recente pubblicazione: “Il World Class Manufacturing
alla Fiat e i dualismi sociali e organizzativi della produzione snella”, Econo-
mia&Lavoro, n. 3, 2015.

Nicola Costantino ¢ professore ordinario di Ingegneria Economico-Gestio-
nale presso il Politecnico di Bari, del quale ¢ stato Rettore dal 2009 al 2013.
Nel biennio 2014-2015 ¢ stato Amministratore Unico di Acquedotto Pugliese
S.p.A. E autore di circa 300 pubblicazioni, prevalentemente a livello inter-
nazionale.

Anna Grandori ¢ professore ordinario di Organizzazione Aziendale presso
I’Universita Bocconi di Milano, ¢ stata visiting professor presso varie univer-
sita in Europa e USA, direttore di programmi di ricerca e editor di riviste scien-
tifiche internazionali. Ha prodotto circa un centinaio di pubblicazioni, soprat-
tutto in inglese, in un approccio che integra le scienze organizzative e compor-
tamentali con quelle economiche, applicato a temi di decision-making, proget-
tazione organizzativa, reti tra imprese, e governance dell’impresa.

Bruno Lamborghini, economista industriale, ha operato, dapprima nella Di-
rezione Studi Economici e Programmazione della Olivetti, diretta da Franco
Momigliano e poi con funzioni manageriali ¢ di amministratore nel Gruppo
Olivetti. Ha collaborato alla fondazione e per molti anni Presidente dell’ As-
sociazione Archivio Storico Olivetti, il maggiore archivio industriale ita-
liano. Ha insegnato Organizzazione aziendale presso I’Universita Cattolica
di Milano. E Presidente di Prometeia Associazione di Bologna, Past Presi-
dent e Vicepresidente di AICA (Associazione per I’informatica ed il Calcolo
automatico) di Milano e ha svolto numerosi incarichi a livello internazionale
(BIAC-OCSE, Commissione Europea, Eurobit, EITO).

Adriana Luciano ha insegnato Sociologia del Lavoro all’Universita di To-
rino. I suoi temi di ricerca riguardano il mercato e le politiche del lavoro e
della formazione, lo sviluppo locale, le diseguaglianze sociali, la scuola. I
suoi lavori piu recenti sono: Le strade dell’innovazione (a cura di, Torino,
Rosenberg & Sellier, 2015), Questioni di classe. Discorsi sulla scuola (con
G. Cavaletto, M. Olagnero e R. Ricucci, Torino, Rosenberg & Sellier, 2016).
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Gianluigi Mangia ¢ Associato confermato di Organizzazione aziendale
presso il Dipartimento di Economia Management Istituzioni dell’Universita
Federico Il di Napoli. Ha coordinato 1’ organizzazione del XXXII EGOS Col-
loquium a Napoli e coordina il comitato organizzatore della AIDEA Capri
Summer School. Ha pubblicato su numerosi journals internazionali tra i
quali Organizational research methods, Journal of Management and Gov-
ernance, Nonprofit and Voluntary Sector Quarterly, Journal of Knowledge
and Management.

Marcello Martinez ¢ ordinario di Organizzazione aziendale, presso il Dipar-
timento di Economia della Seconda Universita di Napoli. E presidente di
ASSIOA Associazione Italiana dei docenti di Organizzazione aziendale,
Vice presidente di IT AIS [talian Association for Information Systems, mem-
bro di EGOS, European Group for Organization Studies.

Riccardo Mercurio ¢ professore straordinario Unimercatorum-Universita
delle Camere di Commercio Italiane, dal 1985 ordinario di Organizzazione
Aziendale presso I’Universita di Napoli Federico II, direttore scientifico del
Cesit-Centro Studi sui Sistemi di Trasporto; presidente Fondazione Bio-
forme (CNR, Telethon, Campania).

Serafino Negrelli ¢ professore ordinario di Sociologia dei processi economici
e del lavoro presso il Dipartimento di Sociologia ¢ Ricerca Sociale dell’Uni-
versita degli Studi di Milano Bicocca. Tra le sue pubblicazioni, Le trasfor-
mazioni del lavoro (Roma-Bari, Laterza, 2013).

Valentina Pacetti ¢ professore associato di Sociologia dei processi economici
e del lavoro presso il Dipartimento di Sociologia ¢ Ricerca Sociale dell’Uni-
versita degli Studi di Milano Bicocca. Tra le sue pubblicazioni, Territorio,
competitivita e investimenti esteri. Beni collettivi locali e agenzie di promo-
zione nelle regioni europee (Roma, Carocci, 2009).

Angelo Pichierri, gia ordinario di sociologia dell’organizzazione nell’Uni-
versita di Torino, ha avuto incarichi di insegnamento ¢ di ricerca a Venezia,
Parigi, Berlino, Brema, Barcellona. Tra le sue pubblicazioni, vari articoli in
Studi organizzativi e Sociologia dell organizzazione.

Enzo Rullani ¢ docente di Economia della conoscenza presso il centro TeDIS
della Venice International University e direttore del tLab (Laboratorio del
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terziario del innova) presso il CFMT, Milano. Tra i suoi lavori Economia
della conoscenza, Il capitalismo personale, Modernita sostenibile, Sense-
making, Intelligenza relazionale.

Giulio Sapelli professore ordinario di Storia economica all’Universita degli
Studi di Milano ed editorialista del Messaggero, € un intellettuale poliedrico.
Fra i suoi libri si citano: L 'Europa del Sud dopo il 1945 (Soveria Mannelli,
Rubbettino, 2011); La globalizzazione cambia di segno. L esperienza della
cooperazione bancaria, scritto con G. De Lucia Lumeno (Roma, Storia e
Letteratura, 2012), I/ Sapelli. Blog di una crisi 2004-2014 (goWare, 2014),
1l potere in Italia (goWare, 2014), Dalla Russia con dolore. 1l nuovo disor-
dine mondiale (goWare, 2015), Cleptocrazia. Il «meccanismo unicoy della
corruzione tra economia e politica (Roma, Guerini e Associati 2016), La
dottrina Obama e le sue conseguenze. Gli Stati Uniti e il mondo, un nuovo
inizio?, scritto con Cadulli Francesco (goWare, 2016).

Sergio Scamuzzi ¢ professore ordinario di Sociologia alla Universita di To-
rino. Ha effettuato e pubblicato ricerche e studi sulla modernizzazione, il
mercato del lavoro, lo sviluppo locale, la scienza. Tra i piu recenti Apriti
scienza (Bologna, il Mulino, 2015) e Come cambia la comunicazione della
scienza (Bologna, il Mulino, 2012), il saggio Economia della cultura e della
conoscenza. Varianti e sentieri stretti in Piemonte (Torino, Rosenberg & Sel-
lier, 2014). E stato coautore del Manuale di Sociologia (2008) diretto da L.
Gallino.
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